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                               2018 年 2 月 8 日 

株式会社パロマ（愛知県名古屋市/代表取締役社長：小林弘

明）は、平成 29 年度の名古屋市「子育て支援企業」「女性の

活躍推進企業」に認定されました。また、子育て支援企業の

認定において当社は、審査員特別賞を受賞しました。1 月 29

日（月）に名古屋市中区のイーブルなごやで開催された平成

29 年度名古屋市子育て支援企業・女性の活躍推進企業認定・

表彰式では、取締役専務執行役員 営業本部長の米澤英一が

河村たかし市長から表彰状をいただきました。認定企業は今

後、名古屋市の公式ウェブサイトに社名が掲載されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当社では、社員の活躍の基本方針のひとつに「働きながら

子育てできる環境づくり」を掲げております。社内アンケー

トやミーティング等を実施しながら、従業員の声や課題を反

映した制度づくり、環境の整備に取り組んでいます。有給休

暇の取得促進やノー残業デーの設定、家族参加型の大運動会

なども育児参加に繋がっています。 

また、人々の日常生活に密着したガス機器を製造・販売するメーカーとして、子育て世代の家事負担を軽減す

る「時短」料理や、「清掃性」の向上を実現させたガスコンロ「FACEIS（フェイシス）」やグリル調理サポート

ツール「ラ・クック」を開発し、第 11 回キッズデザイン賞（子どもたちを産み育てやすいデザイン部門）も受

賞しています。 

その他、地域社会の子育て支援として、小学生の工場見学や、高校生、大学生のインターンシップの受け入れ

も実施しています。また、当社がネーミングライツを取得している「パロマ瑞穂スポーツパーク」の公園ベンチ

や陸上競技で使用する備品、スタジアムのトイレ改修工事の寄贈、第 32 回日本クラブユース選手権（U-15）

大会 東海大会の協賛などを通じて地域社会での子育てを支援しています。 

 

株式会社パロマ 広報室 担当：高橋 

TEL：052-824-5251 FAX：052-822-1175 

名古屋市の「子育て支援企業」「女性の活躍推進企業」の認定を取得し、表彰を受けました。 

←子育て支援企業認定ロゴ 

↓女性の活躍推進認定企業ロゴ


